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在全国县级职教中心联盟2018年会暨聚焦

人才培养助力乡村振兴研讨会上的讲话

黑龙江甘南县县委书记 丁泉宁

各位尊敬的领导、专家、来宾：

大家好。首先请允许我代表中共甘南县委、甘南县人民

政府向所有前来参加本次会议的各级领导、职业教育专家、

企业代表和来自全国县级中等职业教育中心联盟的成员单

位表示热烈的欢迎和衷心的感谢，欢迎来到美丽的鹤城——

齐齐哈尔，你们的到来，为金秋时节的北国风光再次渲染了

浓墨重彩的一笔靓丽，本次盛会的召开，恰好赶在了我国第

一个“丰收节”和中秋佳节之后，我们伟大祖国的第 69 个

华诞前夕，党的十九大已经吹响了乡村振兴战略实施的号角，

全国中职教育的精英在中职联盟的号召下汇聚一堂，与党中

央的振兴大计同频共振，共谋发展，我们有理由相信：本次

大会一定会取得丰硕的成果，甘南县做为第四批国家级农村

职业教育和成人教育示范县的入围县，一定会在本次盛会的

感召下，再接再厉，借着职业教育振兴的契机，走向产业振

兴、人才振兴、文化振兴、生态振兴和组织振兴。

一、县域及学校概况

（一）县域概况

甘南县地处黑龙江省西部，大兴安岭南麓与松嫩平原的

过渡地带，与内蒙古呼伦贝尔市阿荣旗比邻，音河、阿伦河、
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伊敏河在此汇入嫩江，县域人口 38 万，面积 4792 平方公里，

县辖 5 镇 5 乡 2 个国营农场（甘南镇、东阳镇、巨宝镇、平

阳镇、兴十四镇、中兴乡、长山乡、兴隆乡、查哈阳乡、宝

山乡、查哈阳农场和双河农场），95 个行政村、611 个自然

屯，耕地 297 万亩，属半农半牧县份。国家级绿色葵花生产

基地、全国节水灌溉示范县，2018 年 8 月 17 日，经过评估

检查，实现脱贫摘帽。

（二）学校概况

甘南县职业教育中心学校于 1997 年由原技工学校、农

职高中和卫生学校整合组建，省级重点中职学校，县财政全

供事业单位，担负着全县城乡综合职业教育、成人教育的职

能。学校占地 13 万平方米，现有建筑面积 21610 平方米，

总资产 1179 万元，教职工 72 人。现有全日制在校生 487 人，

新型职业农民在籍学员 2732 人，共开设 8 个专业，其中畜

牧兽医为省级重点专业，汽修为市级重点专业。

二、政策保障

（一）政策支持

2012 年，齐齐哈尔市做为省部共建试点市，大力推动优

质教育资源共享的建设步伐，自 2014 年起，甘南县把职教

改革列为特色改革项目，先后制定出台了《甘南县职业教育

“十三五”发展规划》《关于大力发展职业教育的意见》《关

于争创第四批国家级农村职业教育和成人教育示范县项目
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建设方案》等系列文件和政策，引进优质教育资源，公办体

制植入民营管理基因，着力提高职业学校办学质量。

（二）组织支持

组织领导上成立了甘南职教集团，集团董事会由政府、

高校、职教中心和企业组成，政府主要领导在董事会任职，

职教中心学校实行董事会领导下的校长负责制，从校长到普

通教师实行全员聘任制，在分配制度上，按照“多劳多得、

优劳优酬”的原则，制定了合理的激励分配制度,实行全员

绩效考核，在符合国家分配政策的前提下,坚决破除平均主

义的陋习,鼓励合理拉开收入差距,极大激励了教职工的干

事、创业激情。在师资人力上，4 年间补充教师 20 人，有效

解决了教师短缺的问题。学校办学理念更新、管理机制活化、

教职工思想与时俱进、积极探索市场化办学途径。在新型职

业农民培养、社会培训、成果转化和内涵建设等方面均取得

了突破性成绩。

三、财力支持

产教融合项目地方匹配资金 500 万元；教育附加的 30%

以上，每年用于职业教育超过 200 万元；新型职业农民培养

经费每年按县域人口人均 3 元计 116 万元；生均经费 4 年累

计超 500 万元；新型职业农民培养和社会培训师资聘用经费

297 万元等均按时足额拨付到位。

四、取得成效
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（一）新型职业农民培养成效斐然。甘南县量身定制适

合农民需求的课程，形成课程反馈生产，生产反馈于课程的

良性互动；授课模式灵活多样形成了具有自身特色的“1+X”

甘南模式。2017 年被中国成教协会评为“事迹特别突出的优

秀成人继续教育院校”。

（二）整合资源，社会培训品牌效应明显。甘南县委县

政府结合县域行业特点和产业分布，对农业、劳转、人社、

等各行业培训资源进行了统筹整合，形成了以职教中心为龙

头的统一培训平台。共开设电焊、家政等 9 个专业，深受培

训学员欢迎和用人单位青睐，专业培训品牌效应已经形成。

（三）对外经营创新，促进培训培养成果转化。广开经

营渠道，公司化运营和网络化运作获得了良好的社会效益。

与县劳动就业局共同举办“甘南人才大集”22 期，吸引 450

多家省内外企业参加，参与人数在 4 万人以上，现已推荐就

业 1500 多个岗位。满足了企业用人和劳务输出的双向需求，

取得了良好的经济效益和社会效益。

（四）课程对接企业标准，校企合作扎实推进。职教中

心校长积极深入企业调研，了解企业发展方向与人才需求，

形成校企联动机制，按照企业行业标准及时调整人才培养方

案，为台资企业嘉一香招工 33 人，2018 年春为其冠名订单

培养畜牧兽医专业人才 20 人；为汇荷食品有限公司招工录

用 60 人；为飞鹤乳业招工 35 人，经学校培训均达到企业标
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准。三年累计为县域中小微企业定向培养培训 642 人，目前

与职教中心合作的正信劳务派遣公司储备各级各类大中专

人才资源超过 120 人，为政府购买服务做好了充分准备。

（五）积极响应乡村振兴战略，培养农村创新创业型人

才。甘南县职教中心积极主动响应国家乡村振兴战略部署，

充分发挥在职业农民培养、社会培训、对农服务的平台优势，

2016 年学校依托“净土企业服务管理有限公司”创立了“净

土孵化园”，化企业 14 家。2016、2017 年连续进行“现代农

业创业”培育培训工作，为县域产业结构调整和经济结构转

型培养实用型、创新型人才 320 余人。2018 年 3 月份，学校

开办了第一期无人机“飞手”培训班，参训学员 22 人，建

立了甘南县农业植保大队。在全县 10 个乡镇 95 个自然村均

设有信息联络员，在职业农民培养、乡村干部培育、农村后

备人才培养及农业技术技能人才培训等方面，为甘南县乡村

振兴战略实施提供人才支撑。

各位领导、各位来宾，在实现两个一百年目标的历史交

汇期，甘南县紧紧围绕地方产业发展需求，进一步统筹规划，

完善体系，大力支持新型职业农民培养、社会技术技能培训

全面开展，努力促进培养培训成果转化，为乡村振兴战略实

施提供人才支撑，为各项工作取得更新进展，实现更新的突

破而做出不懈的努力。

最后，预祝所有与会人员在会议期间身体健康，工作愉
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快，祝愿此次鹤城之旅、甘南之行能为大家留下最美好的回

忆，预祝大会圆满成功！

谢谢大家。


